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第一章 支付宝公司简介 

1.1 支付宝概况  

支付宝官网： 
http://www.alipay.com
 
支付宝简介 

支付宝（alipay）最初作为淘宝网公司为了解决网络交易安全所设的一个功能，该功能

为首先使用的“第三方担保交易模式”，由买家将货款打到支付宝账户，由支付宝向卖家通

知发货，买家收到商品确认后指令支付宝将货款放于卖家，至此完成一笔网络交易。支付宝

于 2004 年 12 月独立为浙江支付宝网络技术有限公司，由阿里巴巴公司创办。 支付宝公司

于 2009 年 7 月 6 日宣布用户数突破 2 亿。 

1.2 支付宝经营状况 

  2010 年 3 月 14 日，支付宝又宣布其用户数正式突破 3 亿，这是国内第三方支付

公司用户数首次达到 3 亿规模。。此前的 2009 年 7 月 6 日，国内最大的独立第三方支

付平台支付宝（中国）网络技术有限公司（下称支付宝）宣布其用户数正式突破 2 亿

大关。  

  数据显示，支付宝用户呈现消费能力旺盛与年轻化的两大特点。2008 年支付宝用

户人均交易金额同比增加 32.5%，此数据远高于国内城镇居民人均消费性支出增速 。

同时，21-35 岁的支付宝用户占了整体用户的 83%，该部分群体具有较高消费能力，

乐于尝试新事物，有望带动消费者通过支付宝实现更多应用。 

  支付宝统计表明，2008 年国内一线城市用户的同比增长达到 112.23%，而抽样的

23 个基层城市用户增长率更高达 227.88%。以地域增长情况来看，湖北省增长势头尤

其明显，全年新增会员数为 413 万人，超过前 4 年的总量，2008 年的用户增长量是 2

007 年增长量的 400%。支付宝认为未来的用户增长将由广大的基层区域带动，这也将

从根本上推动电子支付业的发展。 

  以注册用户地区分布来看，位居前五的省市分别为广东、浙江、江苏、北京、山

东、上海。广东以高达 1500 万的注册用户无可争议地成为支付宝用户最多的省份。 

  据支付宝公布的最新数据显示，目前有多达 46 万家国内独立电子商务企业使用

支付宝作为网络支付工具，由此实现了日交易笔数峰值 400 万笔，日均交易峰值达 7

亿元的交易规模。而支付宝合作商户也进一步涵盖了包括服装、电子、机械、家居、

文化等在内的几乎所有已应用电子商务的产业领域。 

  从统计数据来看，支付宝商户分布排名为：广东、北京、上海、浙江、江苏。按

商户交易量来看，则北京市独占鳌头，之后分别为上海、浙江、江苏、广东。  

  支付宝是全球最大电子商务公司阿里巴巴集团旗下公司，定位于电子商务支付领
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域，支付宝用户数首次达到 1 亿是在 2008 年 8 月底，从其 2003 年 10 月首次在淘宝

出现到积累 1 亿用户，期间花去了近 5 年时间。但从 1 亿用户增长到 2 亿用户，支付

宝仅仅花了 10 个月，而从 2 亿增长到 3 亿，只花了 9 个月。 

  支付宝的飞速发展则跟中国网民数和网络经济的高速增长密不可分。据中国互联

网络信息中心（CNNIC）发布的数据，截至 2009 年 5 月，中国网民总数达到了 3.2 亿，

自 2008 年 2 月之后一直保持全球第一的位置。而支付宝用户数占到了网民总数的 62.

5％，每 10 个网民中就有 6 个支付宝用户。更为重要的是这一市场仍在快速增长。在

网民数达到 3.2 亿后，有分析机构预测，中国网民突破 6 亿可能只需要 2 年多时间。

易观国际分析师曹飞表示，易观国际研究支付宝的用户发展路径认为，在用户数达到

1 亿规模后，支付宝实际上已经成为互联网的基础应用之一，从 1 亿用户到 2 亿用户

间超乎想象的发展速度是马太效应在网上支付市场的再次体现。 

  2010 年 3 月 14 日，国内最大的独立第三方支付平台支付宝（中国）网络技术有

限公司宣布，其用户数已经突破 3 亿。议 

1.3 支付宝品牌影响 

  支付宝交易是互联网发展过程中一个创举，也是电子商务发展的一个里程碑。支

付宝品牌以安全、诚信赢得了用户和业界的一致好评。支付宝被评为 2005 年网上支

付最佳人气奖、2005 年中国最具创造力产品、2006 年用户安全使用奖；同时支付宝

也在 2005 年中国互联网产业调查中获得“电子支付”第一名，名列中国互联网产业

品牌 50 强以及 2005 年中国最具创造力企业称号。2006 年 9 月，在中国质量协会用户

委员会及计世资讯主办的“2006 年中国 IT 用户满意度调查”中，支付宝被评为“用

户最信赖互联网支付平台”。另外，支付宝还获得“2006 卓越表现奖之创新产品奖”

和“2006 年中国 IT 十佳市场策划”等多项殊荣。。  

1.4 支付宝合作银行 

  国有商业银行 

  中国工商银行（2006 年 5 月 23 日）、中国农业银行（2006 年 3 月 16 日）、中国

建设银行（2006 年 10 月 24 日）、中国邮政储蓄银行（2006 年 11 月 22 日）、交通银

行、中国银行。 

  全国性股份制商业银行 

  招商银行（2005 年 6 月 21 日）、浦东发展银行（2006 年 6 月 2 日）、兴业银行、

华夏银行、广东发展银行、深圳发展银行、中国民生银行、中信银行、中国光大银行、

恒丰银行、浙商银行。 

  区域性银行 

  上海银行、深圳平安银行、宁波银行、杭州银行、南京银行、武汉市商业银行、

北京农村商业银行、上海农村商业银行、重庆银行、温州银行、徽商银行、大庆市商
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业银行、长沙市商业银行、青岛银行、荆州市商业银行、济南市商业银行、焦作市商

业银行、台州市商业银行、嘉兴农村信用社、常熟农村商业银行、吴江农村商业银行、

宜昌市商业银行、南海信用社、常州农村信用社、贵阳市商业银行、绍兴商业银行、

呼和浩特市商业银行、遵义市商业银行、顺德信用社、富滇银行、淄博市商业银行(现：

齐商银行)、乌鲁木齐市商业银行、潮州市商业银行 

  其他机构 

  VISA、东亚银行 

  最新动态：2009 年 12 月 8 日，国内独立第三方支付平台支付宝(中国)网络技术

有限公司今日对外公布了最新数据。截止到 12 月为止，支付宝注册用户已达 2.5 亿，

超过国内网民的 50%。日交易额超过 12 亿，每天有将近 500 万笔的交易，积累了海量

的用户数据。 

 
如果你想了解更多支付宝的概况，你可以访问支付宝官方网站：http://www.alipay.com

第二章 支付宝网申笔试面试资料 

2.1 支付宝面经 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2012 年 4 月 16 日 
地址：http://bbs.yingjiesheng.com/thread-1330200-1-1.html
 
好吧,这个纯粹是打酱油的,之前叫一个师兄问问阿里云的虚拟化方面的职位,结果那个

职位 close 了,然后就搞到支付宝去面试了.本来以为会去杭州面试的,结果竟然在深圳搞了一

个专场招聘会. 
中午吃完饭穿着人字拖晃悠过去之后先是要求填一个表格,结果发现我不知道我自己要面试

的职位是什么,工作人员也不知道,只好空着. 
填完之后竟然发现还要笔试,再一看竟然是 java 和数据库的,我只好在上面写了一个"不会",
然后和面试官说我是搞 c++的,我们还是面聊比较好...囧 
第一个面试官大致问了我一下项目经历和这边的架构还有为什么要离开这边公司就完了. 
第二个面试官是一个很 nice 的总监,问的是两个经典问题,一个是评价一下自己,我就说自己

优点是善于解决问题之类的,缺点是不善于分解一个项目给其他人做(上次百度面试发现

的...).还有一个是做的最有成就感的一件事是什么,于是我吹嘘了一番推荐系统.之后还问了

问之前是评价和优化这个系统的,我就说一方面从用户侧提高搜索结果的质量,一方面是从卖

家侧提高系统的实时性,还有就是系统处理耗时资源消耗扩展性神马的.最后又是经典问题问

我为啥要离开这边公司,我只好又说一遍. 
三面似乎是技术部副总+HR,再次讲了一遍项目经理和为啥要去支付宝,我又说了一遍杭州如

何好.之后还问了一下我这边的职业发展和未来预期神马的...最后说了一下电子商务的搜索

引擎和网页搜索引擎以及其他的搜索的区别. 
然后就是通知我等消息了.. 
支付宝面试没啥经验教训好谈.虽然一切还比较顺利和好玩,但觉得那边的工作没什么意思,
除了杭州的感觉似乎还不错之外 
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2.2 滚烫的支付宝非技术类笔经~~求 RP 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2011 年 11 月 3 日 
地址：http://bbs.yingjiesheng.com/thread-1011301-1-1.html
 
70 分钟，全部是问答题 

 
一.名词解释(每题 4 分） 
Android 
MTK（楼主悲剧地看成了 MKT) 
B2C 
口碑营销 
appstore 
 
二.简答题 
1.《愤怒的小鸟》为何在全球范围内受欢迎 
2.UCWEB 有什么优缺点，再例举四个手机浏览器 
3.手机 QQ 和微信有什么特点和差异 
4.你手机的型号，操作系统，好用的地方和不好用的地方 
5.忘了.... 
 
三. 
大意就是说有个“阿里超市”，它有自己的消费储值卡，顾客可以买卡充值在超市里使用，但

是这个卡不记名不挂失，且办卡需要办卡费，消费者都很质疑。你要设计一个阿里超市消费

储值卡手机客户端，你要怎么做，怎么进行营销 

2.3 2012 支付宝网上测评截图 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2011 年 10 月 13 日 
地址：http://bbs.yingjiesheng.com/thread-971536-1-1.html
 

刚做了支付宝的网申，之后有个在线测评，边做边截图了，发上来，供后来人参考吧，顺道

攒 RP。(*^__^*)  

 

支付宝网上测评截图.rar  

(点击连接从原文中下载) 
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2.4 支付宝网测 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2011 年 10 月 5 日 
地址：http://bbs.yingjiesheng.com/thread-963900-1-1.html
 

今晚把网测给做了，一共 57 个题，60 分钟。分为六个部分， 有文字题（同义词转换之类

的，语法），数字推理题（这个个人觉得比较花时间，最好之前多练习练习，掌握下各种规

律）， 图形推理等。总体来说时间还是很紧的，今天猜了好多。下午投的简历，投完就收

到短信说一天内要做好网测，之前没做过，所以就找了去年淘宝的题目做了些，还真有碰到

几题一样的。推荐大家也可以试试淘宝的题目 能力测试题目截图.doc (1.18 MB, 下

载次数: 969)  

。积攒下 RP ，祝各位好运~ 

 

(点击连接从原文中下载) 

2.5 支付宝高管支持面试 

本文原发于应届生 BBS，发布时间：2011 年 1 月 25 日 
地址：http://bbs.yingjiesheng.com/forum.php?mod=viewthread&tid=850970

 
 

先介绍一下自己，本科是新闻学毕业，研究生美国读的国际贸易政策。申请的是支付宝的高

管支持，其实就是高管的秘书的职位。上周四面试很顺利，问题是自我介绍，为什么回美国，

然后问简历中国过去的一些实习经历，优势啊，职位的看法啊什么的，先前自己都有准备到

过。自我感觉也很良好，第二天接到电话说这周二去复试，也就是今天下午 1 点半。 
把前线准备的问题再整理一次也加了很多细节的内容。我 1 点半到那里，足足等了我半小时，

才在另一个人的催促下过来。是一个女的，看上去很年轻。不是 HR,介绍说是高管支持部门

的负责人。坐下来开始聊，自我介绍，然后问我为什么从美国回来，然后问我简历中提到的

在美国一个非营利性组织中的经历，跟老板怎么沟通，老板是个怎么样子的人。有没有遇到

什么问题，怎么解决的。我说了一个是文化冲突的案例，一个是后来我们中间协调我怎么说

服老板的例子。后来想想好像说的我比较强势。后来又问到说什么职业规划。我就说我先前

也做过一些金融方面的培训，我想先从高管支持做起，然后慢慢慢慢明确自己的方向，我想

以后可能会做一些国际事务部或者是金融业务方面的事情。然后她马上说，你知不知道内部

这么转岗是很不容易的。我说我知道，但是要看个人学习能力和团队对我个人比如说高管那

里给我安排一些这方面的工作，我估计进入这样职位转换的时间就会短一点。后来有问我，

自己认为先前的经历能够让我多长时间在这个行政岗位上站稳脚？我说一个月左右吧，毕竟

这还是跟自己的团队合作能力和个人敬业学习的态度有关系的。后来又问我，要转向金融方

面要多久？我说三个月？她楞了一下，我立马补充说，可能需要更长的时间，因为先前也需

要很长时间的知识储备什么的。。。。后来问一些希望从岗位中得到什么的啊。。我无非就是中

国融入企业文化啊，什么团队精神啊，什么个人价值提升啊，从高管身上学习啊。什么的。。。
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后来有一段她说我对高管这个职位好像并不是很了解什么的。。我心里咯噔一下，就又开始

圆场，说什么什么的。。 
结束的时候，问了个问题，我问说高管支持如果你认为我先前的阐述并不是很到位，那你觉

得做高管支持还需要什么特质呢，她却说仁者见仁智者见智，看你和高管的磨合程度了。。

什么的。。。然后说可能结果要年后才出来。因为公司这边差不多都结束了。。我当时差点晕

倒，想说我这个年得在忐忑中度过么。。不过也不能说什么，就说我会保持手机畅通，有消

息请尽快通知我。。。出来后，心情不是很好。。觉得她问的问题被我的回答带走了，，但是我

好像表明的是我其实不想做高管至此，这个只是我的一个跳板什么的。。。我不知道她会不会

这么理解，，觉得我不是很爱这个岗位，对这个岗位不了解。。。感觉不怎么好。。郁闷。。。等

待中。。。无奈。。。。 

2.6 支付宝终面 

时间 10 月 10 日地点南大科技馆拒信：10 月 16 日 有意思的是：支付宝在南京和武汉

分别发了两次邀请我参加面试和笔试的通知。等待了 5 个小时，经历了 1 个小时的一面和二

面，拒信 1 分钟，电话 30 秒，短信一去不回。 承载着进入网络支付平台梦想，顷刻间破碎，

哭泣也没有用。回想起苗翠花的话语，能进支付宝是要看你有没有梦想，而我想起自己在面

试时的描述那个巨大梦想时的憧憬和喜悦，我很伤心，似乎并不是像她所说的那样。也许支

付宝并不缺乏梦想吧！ 来点我的建议吧！ 1.严格控制面试时间，通知 4 点面试，到晚上 9
点才开始面。多少人没有吃晚饭，多少人等待了一个下午。等待的人，多半觉得支付宝在时

间的控制上很差，如果没有进入二面，直接感觉，支付宝很差，很不专业。 2.规范面试官。

一面的 HR 会刷掉 90%的人，也就是说一面是一个非常关键的环节，我不知道你们的标准是

什么，但是我觉得究竟该哪多少分，是很主观，很主观的，而且就一个 HR 说的算。即使是

二面，也就只有一个 HR 决定大家的生死。这是很不公正的。二面的时候，那个姐姐一直在

发短信，看手机，从来不和我有目光接触，只是听我说，这让我感觉受到了不尊重。 总体

上说，回想我的面试，我也有很多做的不够完美的地方。但是我仍然觉得，支付宝是一个有

潜力的企业，希望你们能够做得更好~ 

2.7 支付宝面试归来 

昨晚做的笔试 ，告诉手机要 24 小时开机，晚上手机就放在枕头旁边，受了一晚上的电

磁辐射，哈哈 
可是晚上都没有通知，当中有个小插曲，今早凌晨 5 点多我电话来电，我从睡梦中惊醒，

第一反应以为是支付宝， 
看屏幕是我妈妈，当时我心里爆喊：妈啊，怎么这个时候给我电话啊！之后继续睡觉了。 
早晨洗漱后听同寝的一个说接到支付宝的面试通知，告诉是 10 点，一想，哦，自己被

刷了，早上有参加本校的一个宣讲， 
后来觉得不合适就出来了，回寝室的时候一电话打来，哈哈， 支付宝的面试通知，告

诉我下午 1 点，中午稍微吃点 
就赶去了，之前的兄弟回来传授了我点经验，12：15 到面试地点，填表，等待。 
喊到我的名字，我进去了，单对单面试，开门见山，问我为什么要聘测试这个职位，而

不是 JAVA 开发，我简单的回答，而且 
觉得就要那么回答。接下来就针对简历上的开问，然后让我当场写短程序，5 分钟内编

应届生求职网 http://www.yingjiesheng.com                               第 8 页 共 14 页 



应届生求职大礼包——支付宝篇                              应届生求职网 YingJieSheng.COM 

写从屏幕接受一串字符串，然后倒序输出这个字符串， 
大家看这个问题一定会觉的我很幸运，这个程序很简单，我也认为挺简单，不过紧张啊

（妈了个巴子的，我当时紧张个 P 啊），虽然 5 分钟内写好了（过程中面试官一直没有忘记

提醒我还剩多少时间， 我本来就挺紧张了。。。），不过对数组我进行了一些限制，面试官便

针对这个问题问了我几个问题，我觉得答的很不好，然后对我做过的程序进行盘问，什么在

编程中遇到哪些问题啊？对这个程序有什么创新或者突破啊？还有困难是怎么克服的啊？

不过那是我两年前做的，有些东西的确是忘记了，所以感觉答的很是不好。还有其他的我都

忘记了，后来告诉我等通知，其实我都觉得不会有通知了，然后我只是确认性的答话，最可

气的是我当时是晕晕呼呼的抬起屁股就往外走，怎么着也要留点后语啊。 
这就是我与支付宝的一面之缘，回来感觉挺不爽的，便来 YJS 说说，晕晕乎乎的不知

道说了什么。嗨。。。好多了，这就是经验，也许我要的就是这个。 

第三章 支付宝综合求职经验 

3.1 支付宝倒在了体检这一关 

今天下午从支付宝那儿得到通知，和 HR 周旋快一个月的结果是解除三方不予录用，极度郁

闷中翻出去年注册的应届生账号上来发帖发泄发泄。 
        我是软件专业的一名应届毕业生，上个学期一开始就投入了找工作的大潮中，经过

几个月的辛苦努力成果还算不错，11 月左右拿到三个 offer（包括支付宝），职位都是 java
开发工程师，经过一番考量后最终选择了支付宝并签约、体检。在别人眼中看起来一直都很

顺利，但是个中的隐忧只有我自己才知道。我是乙肝病毒携带者，现在的情况是小三阳+肝
功能正常+DNA10 的四次方，发现自己是携带者是大学入学体检的时候，那时是小二阳，之

后大三的时候又检查过一次，还是小二阳，医生也说情况很轻微，各方面都没问题。那时候

自己也对找工作的大环境估计错误，总是听说国家出台了 XX 政策之类的就天真的以为真的

没有歧视了，并且出于对大公司的信任，再加上拿 offer 的时候直接跟 hr 反映了这个情况，

得到的反馈都是说没有问题，让我不用担心，因此虽然知道自己的情况，体检还是没有作弊，

自己去了。 
        体检不出意外的出现状况，之后复检，再之后很长一段时间没有从支付宝那边得到

消息，我也天真的以为应该没问题了。大概快放寒假的时候突然接到 HR 的电话，告诉我体

检结果显示我 DNA 超过 1000，医生建议治疗，并且需要一到两年的静休，听到这话的当时

立马就懵了，听 HR 说的这么严重也有点担心自己的身体，当然更担心的是能不能保住自己

的工作，HR 反复说她也不能保证什么，只是让我现在先去看看医生，听听医生怎么说。当

时真是紧张的不行，但是由于当时还有几天就放假了，也只能先回家乡的小县城，过完年再

做打算了。 
        浑浑噩噩的过完了寒假，初六就急忙赶回了武汉去了趟协和医院，检查的结果是小

三阳+肝功能正常+DNA10 的四次方，医生的意见是不影响工作和生活，可以不用治疗，但

是最好吃点药，看看能不能把 DNA 降下来。22 号的时候再次跟支付宝进行交涉，把医生跟

我说的话跟 HR 说了一遍，并且重申了自己肝功能正常只是 DNA 超过了标准一点点，完全

不影响工作，日常生活也不会传染，而且现在公务员的体检都取消了 DNA 的限制只要肝功

正常就行了，并且如果支付宝的确对 DNA 有要求，我现在已经在吃药了等到 7 月份正式入

职的时候应该也没问题的，当时 HR 听了也没说什么，只说下个礼拜给我答复，当时却不曾
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想到，这个答复，我一等就是快一个月。 
       之后的第一个星期我如约给她电话，被告知还在研究中，这两天给我答复。过两天

再打，拖到下个星期，下个星期再打，被告知 HR 去外地培训了，联系不上，于是接着拖，

又拖了一个星期，再联系上时说这段时间很忙还没跟人事经理进行沟通，让我有些耐心，给

他们点时间，就这样每打一个电话就推脱一次，直到今天 3 月 19 号，再打过去总算有了结

果，HR 说： 
        这一个月支付宝这边进行了架构调整，人员有些变化，很遗憾我们不能合作了……

不过这个结果跟你的体检没有关系 
        架构调整…… 
        人员变化…… 
        跟体检没有关系…… 
        …… 
        ……    
        多么可笑的理由！！其实你大可以直白一点，我不会电话录音，不会保留证据，不

会起诉，我只是一个小小的大学毕业生而已，人为刀俎我为鱼肉，我只能凭你宰割，你何苦

费苦心编造出这么幼稚的理由！倘若一开始就注定是这样的结果为什么不早点告诉我，因为

三方已经签了从开学到现在你知道我错过了多少好的机会？你有没有想过我的处境？？可

笑这段时间我还满怀希望的一次又一次给你电话，试图挽回这个局面，就算直到听到你说出

结果的那一刻我还抱着一丝侥幸。这就是你们支付宝的做事方式？这就是你们支付宝一直提

倡的“信任”？？这所谓的“信任”在此时难道不是个天大的讽刺和笑话么？？我相信你们，

不以最坏的恶意去揣测你们，结果换来的却是这样一个啼笑皆非的借口和失望至极的结果，

有趣之极有趣之极！！ 
       牢骚发完了，生活还得继续，现在只能接受现实好好打算一下了。过惯了 20 年无风

无浪的日子，也许需要一点挫折的磨砺和调剂吧，只是这样的歧视，我委实不知道什么时候

才能终结，每一次的努力因为这样的原因而变得毫无价值，这样的事情不知道还会不会再上

演。累了，却也只能拖着疲惫的身躯无奈的继续前行，对于生活，纵使一时的灰暗蒙蔽了心

灵，却还是要从这一片灰暗中求索到一丝希望，好好的生活下去，就这样吧。 

3.2 纪念支付宝之旅-SH-商户专员 

我第一批招聘时笔试阶段就倒下了，还好有第二批，当天辗转到了同济，一路超级不

顺，笔试完了，第二天收到面试，状态不好，测试一面挂了，面试官觉得我沟通能力还可以，

让我去面商户专员，跟 JINGHUAN 姐姐聊得很开心，貌似是我面到现在最开心的一次（看

来我是真的不适合做技术啊），说一个礼拜之后给消息，一个礼拜之后没有任何消息，又一

个礼拜收到据信，又一个礼拜，竟然收到二面通知，而且在杭州，当时的心情哇。动车奔赴

杭州，赶上银泰 11 周年庆，好好利用机会，shopping 一把，来 2 面的就 6 个人，听说面试

官是盈盈（创始人之一）+晴雯（HR）,小激动一把，面试的过程很轻松，就是聊天的形式，

三个人一组，我们组还有一个支付宝 HR 部门的实习生，超级好的小男生，而且也很优秀，

当天是周五，面完坐阿里巴巴的幸福大巴（阿里巴巴有专门的杭州到上海的大巴哦）回来，

大巴超级舒服。Bless 自己，Bless 所有人：） 
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面试前的准备工作  http://bbs.yingjiesheng.com/forumdisplay.php?fid=1352&filter=type&typeid=277  
面试前必做的准备工作                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186827-1-1.html   
根据简历预测面试问题                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186869-1-1.html  
面试全程准备（面试前、进行时、面试后）  http://bbs.yingjiesheng.com/thread-110026-1-1.html  
面试着装及礼仪                          http://bbs.yingjiesheng.com/forum-489-1.html  

面试问答应对技巧  http://bbs.yingjiesheng.com/forumdisplay.php?fid=1352&filter=type&typeid=85  
面试问答大全(中英文)                     http://bbs.yingjiesheng.com/thread-29977-1-1.html                
四大面试问答经验                        http://bbs.yingjiesheng.com/thread-110100-1-1.html  
40 个中文问题(有答案)                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-33623-1-1.html  
36 个英文问题(有答案)                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186862-1-1.html  
视频:KPMG英文面试                     http://bbs.yingjiesheng.com/thread-7696-1-1.html  
面试英语大全                            http://bbs.yingjiesheng.com/thread-23259-1-1.html
HR细说英语面试                         http://bbs.yingjiesheng.com/thread-121361-1-1.html  
回答缺点 8 个范例                        http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186883-1-1.html  
谈谈你的优点(范例)                       http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186906-1-1.html  
行为面试STAR法则                      http://bbs.yingjiesheng.com/thread-110090-1-1.html

面试、面经 
情景模拟问题                            http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1635-1.html  
向面试官提问技巧                        http://bbs.yingjiesheng.com/thread-187385-1-1.html  

面试中的自我介绍  http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1318-1.html
中文自我介绍范例                        http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186840-1-1.html  
英文自我介绍范例                        http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186841-1-1.html  
思路新颖的自我介绍                      http://bbs.yingjiesheng.com/thread-187751-1-1.html  
视频:面试自我介绍                       http://bbs.yingjiesheng.com/thread-130162-1-1.html  
应聘者互相介绍范例                      http://bbs.yingjiesheng.com/thread-186847-1-1.html  

小组面试-群面技巧  http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1288-1.html  
无领导小组面试攻略                      http://bbs.yingjiesheng.com/thread-107002-1-1.html
无领导小组讨论案例                      http://bbs.yingjiesheng.com/thread-110056-1-1.html  

案例面试（Case Interview） http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1287-1.html  
案例面详解及应对策略                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-110676-1-1.html  
八类案例面及分析工具                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-134350-1-1.html  
咨询公司案例面试分析                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-143993-1-1.html                             

压力面试应对策略  http://bbs.yingjiesheng.com/thread-110131-1-1.html  
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沉着应对电话面试  http://bbs.yingjiesheng.com/thread-21106-1-1.html  
外企AC面经(即Assessment Centers)  http://bbs.yingjiesheng.com/forumdisplay.php?fid=1288&filter=type&typeid=278  

AC面的含义及简介                      http://bbs.yingjiesheng.com/thread-187232-1-1.html  
AC面案例讨论型简介                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-127627-1-1.html  
联合利华AC面经汇总                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-91271-1-1.html  
德勤AC面题目汇总                      http://bbs.yingjiesheng.com/thread-66819-1-1.html  

面试经验技巧     http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1352-1.html  
HR给的面试建议                        http://bbs.yingjiesheng.com/thread-7753-1-1.html  
外企面试技巧                           http://bbs.yingjiesheng.com/thread-127653-1-1.html  
一对一面试的经验                       http://bbs.yingjiesheng.com/thread-134288-1-1.html  
外企十年招聘面试实录                   http://bbs.yingjiesheng.com/thread-9299-1-1.html  
HR五年招聘面试体会                    http://bbs.yingjiesheng.com/thread-9090-1-1.html  

面试结束之后     http://bbs.yingjiesheng.com/forumdisplay.php?fid=1352&filter=type&typeid=279  
面试后必做五件事                       http://bbs.yingjiesheng.com/thread-187411-1-1.html  
面试后写感谢信技巧及范例               http://bbs.yingjiesheng.com/thread-187415-1-1.html  

更多面试经验及面试技巧精华文章，请访问：http://bbs.yingjiesheng.com/forum-61-1.html  
每个人都有个传奇(08 届学姐的传奇求学求职路)   http://bbs.yingjiesheng.com/thread-4781-1-1.html  
一个同济的女孩的就业之路,人生感想(推荐，很感动)       http://bbs.yingjiesheng.com/thread-5471-1-1.html  
要你心够决，梦想终会靠岸——我的求职路               http://bbs.yingjiesheng.com/thread-139663-1-1.html  

前辈求职经验及求职经历分享 
详细分享我的KPMG全过程                            http://bbs.yingjiesheng.com/thread-67106-1-1.html  
写给冷门专业本科找工作的战友们                       http://bbs.yingjiesheng.com/thread-157401-1-1.html  

更多前辈求职经验及求职经历分享精华文章，请访问：http://bbs.yingjiesheng.com/forum-57-1.html  

应届生 BBS 论坛 
其他热门版块导航 

网申技巧(含Open Question)  http://bbs.yingjiesheng.com/forum-62-1.html
签约违约                  http://bbs.yingjiesheng.com/forum-433-1.html  
户口/居住证、档案、报到证 http://bbs.yingjiesheng.com/forum-64-1.html  
公务员、选调生、村官、三支一扶、招警考试版   http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1152-1.html  
海归求职版                http://bbs.yingjiesheng.com/forum-683-1.html  
各大银行版                http://bbs.yingjiesheng.com/index.php?gid=841  
薪资待遇                  http://bbs.yingjiesheng.com/forum-427-1.html  
各大城市求职生活讨论      http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1112-1.html  
各类职业讨论              http://bbs.yingjiesheng.com/forum-1667-1.html  
大学专业就业指导及学习规划 http://bbs.yingjiesheng.com/forum-583-1.html   
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